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م9191م /9102 منسق الجودة بالمكتب -الوظيفة :    

  -وظائف سابقة :

م9102رئيس وحدة الشؤون الادارية لسنة   

م9102رئيس وحدة الشؤون الادارية لسنة   

 

 المؤهلات العلمٌة: " :أولا 

 الحصول علٌه تارٌخ التخصص اسم المؤهل العلمً  ت

 م0222 إدارة الاعمال بكالورٌوس كلٌة الاقتصاد 1

 م0226 إدارة الاعمال ماجستٌر 0

 

ــم ـــــــــــــــــالاســــــــــــــــ تهانى محمد عبدالنبي الفرجانى   
ٌلادــــــــــــــــــــــتارٌخ الم م12/10/1975   

 الرقم الوظٌـــــــــــــــــــــفً 05796
 الدرجة الوظٌفٌـــــــــــــــــة  العاشرة

فـــــــــــــــرقم الهاتــــــــــ 0926240406  
 t2010-75yahoo.com ــــًــــــــــــالبرٌد الالكترونـ  

الصورة 

 الشخصٌة
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 : "الدورات التدرٌبة ثانٌا: 

 اتارٌخ الحصول علٌه التخصص اسم الدورة  ت

مركز المعلومات والتوثٌق جامعة  نتدورة  1
 بنغازي

 م0229 انترنت

 الاهلٌة يبنغازمجال الاعمال جامعة  فًدورة  0
  للمحاسبٌن المحترفٌن الأمرٌكًمن قبل المعهد 

 القاهرة

BUSINESS ENGLISH 0212م 

 م0213 الاستراتٌجًالتخطٌط  عام الاستراتٌجًدورة التخطٌط  3

برنامج التحلٌل الاحصائً الرزمة  فًدورة  4
 الاحصائٌة

SPSS 0216م 

 م0216 حةمشروع الشخصٌة الناج تمٌز لتنمٌة الموارد البشرٌة 5

 م0216 الطباعة اكتساب مهارات فنون الطباعة 6

الترشٌح لحضورة ورشة عمل لتحدٌث البٌانات  7
 بموقع جامعة بنغازى

 م0219 ادخال البٌانات 

 

 اللجان المكلف بها" :لثااث: 

 السنه الصفة طبٌعة عمل اللجنة ت

لجنة الاعمال الانسانٌة والخٌرٌة منتدى  1
 فًأوضاع النازحٌن  لتقصى بنغازيجامعة 
 جامعة بنغازي ومجمع الطبٌات داخلً

رئٌس فرٌق الاعمال 
 الانسانٌة والخٌرٌة

 م0211

 م0213 عضوا   لجنة جرد عٌادات جامعة بنغازي 0

القٌام بتصمٌم واعداد استمارة الاستبٌان  3
والاتجاهات العلمٌة لأعضاء هٌاة  الآراءلجمع 

لعلمٌة التدرٌس والمعٌدٌن إزاء القضاٌا ا
المختلفة والنشاطات البحثٌة بالجامعة وكذلك 
تنظٌم وإعلان كل الندوات وورش العمل 
واعداد خطة سنوٌة تشمل هذه النشاطات 

كافة التخصصات العلمٌة وللجنة  فًالبحثٌة 
 الاستعانة بمن تراه مناسبا.

 م0216 عضوا  

 

 سابقا  المكلف بها الوظائف" :رابعا: 
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 السنه الصفة طبٌعة عمل اللجنة ت

عضو هٌاة تدرٌس متعاون بكلٌة الاقتصاد  1
 بنغازيجامعة 

 م0211-0228 أستاذ محاضر

عضو هٌأة تدرٌس متعاون بكلٌة ادارة  0
 الاعمال والمحاسبة جامعة بنغازي/المرج

 م2018-0213 أستاذ محاضر

عضو هٌاة تدرٌس متعاون بجامعة بنغازي  3
 الاهلٌة

 م0210-0226 أستاذ محاضر

عضو هٌاة تدرٌس متعاون بالمعهد العالً  4
للتعلٌم للعلوم الادارٌة شركة أنوار المستقبل 

 الحر

 م0210-0226 أستاذ محاضر

 بنغازيرئٌس قسم ادارة الاعمال جامعة  5
 الاهلٌة

 م0212-0229 رئٌس قسم

    العالًعضو هٌأة تدرٌس متعاون بالمعهد 6
 المرشد للعلوم الادارٌة

 م0229 أستاذ محاضر

مقررات ثانوٌة ثانوٌة قورٌنا  فًمدرسة 7
 العلوم الاقتصادٌة

 م0229-0227 معلمة

مدرسة لمقرارات  ثانوٌةالعلوم الاقتصادٌة  8
 شركة أنوار المستقبل للتعلٌم الحر

 م0227 معلمة

عضو هٌأة تدرٌس بالمعهد المرشد المتوسط  9
 للعلوم الادارٌة.

 م0229 معلمة

ن الجودة وتقٌٌم الاداء موظفة بمكتب ضما 12
 جامعة بنغازى

 حالٌا   وحدة الشؤون الادارٌة

 حالٌا   منسق جودة منسق الجودة لمكتب ضمان الجودة 11

 

  ا:اضافته تود اخري معلومات:  "خامسا 

م جامعة 0211ومجمع الطبٌات  بنغازيجامعة  داخلًدراسة مٌدانٌة لتقصً أوضاع النازحٌن فً -1

 بنغازي.

 .بنغازيم جامعة 0211مر بها الوطن  التًبعنوان أهمٌة استخدام ادارة الوقت اثنا الازمة  ورقة عمل-0

دراسة مٌدانٌة بعنوان الثقة التنظٌمٌة وعلاقتها بالخصائص الشخصٌة فً المنظمات الصناعٌة مدٌنة -3

 م جامعة بنغازي.0226بنغازي
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ً مؤسسات العالً مركز البحوث جامعة المشاركة فً تقدٌم ورشة عمل تحت عنوان ادارة المواهب ف-4

 م.0216بنغازي 

 م.0211فبراٌر  17أثناء ثورة بنغازيالمشاركة فً كعضو فً منتدى جامعة -5


