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 -  -الوظٌفة : 

  م0202رئٌس وحدة الشؤون الإدارٌة  -1

   -الوظائف السابقة :

  م0212م / 0212 أمٌن سر المكتب -1

  م0212سنة  ة الشؤون المالٌة بالمكتبوحدرئٌس  -0

  م0212 رئٌس وحدة شؤون المبانً الجامعٌة -2

م 0212م / 0212 رئٌس وحدة الشؤون الادارٌة والمالٌة -4  

م على مستوي جامعة بنغازي .8108لسنة  المثالًحاصل جائزة الموظف  -: ملاحظة  

ــم ـــــــــــــــــالاســــــــــــــــ هانً سالم مصطفً التوٌجر  
يلادــــــــــــــــــــــتاريخ الم  م 1/11/1984  

 الرقم الوظيـــــــــــــــــــــفي 01025

 الدرجة الوظيفيـــــــــــــــــة التاسعة

ــفـــــــــــــرقم الهاتــــــــــ 0922366382  

  HANE-2010YHOO.COM  ــــيــــــــــــالبريد الالكترونـ  

الصورة 

 الشخصية
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 المؤهلات العلمية: " :أولا 

 تاريخ الحصول عليه التخصص اسم المؤهل العلمي  ت

 م8101 العلوم الادارية والمالية دبلوم عالي 0

 

 : "رات التدريبةالدو ثانيا: 

 اتاريخ الحصول عليه التخصص اسم الدورة  ت

 م8116 النوافذ العربية دورة النوافذ العربية  0

 م8116 الجداول الالكترونية الجداول الالكترونية/ العروض المرئية  8

 م8103 الاستراتيجيالتخطيط  عام الاستراتيجيدورة التخطيط  3

 م8116 فنون الطباعة فنون الطباعة 4

 م8109 تخطيط المسار الوظيفي  تقييم الاداء وتخطيط المسار الوظيفي والتدريب 5

 م8109 التطور الوظيفي إدارة التغيير والتطوير التنظيمي 6

 

 اللجان المكلف بها" :لثااث: 

 السنه الصفة طبيعة عمل اللجنة ت

تحديد المستحقات المالية لرؤساء اقسام  0
 بالأقسامالجودة 

 م8103 سارئي

 م8103 عضوا لجنة جرد مخزن مواد التنظيف 

تجميع بيانات المكافأة الممنوحة لمنسقي  8
 الجودة بالأقسام

 م8103 عضوا

 م81104 عضوا لجنة جرد مخزن المسترجعات 3

التفتيش عن أرشيف المحفوظات الصادر  4
 والوارد بمكتب رئيس الجامعة

 م8106 رئيسا

 م8107 عضوا حة العامةلجنة تقييم بكلية الص 5

 م8108 عضوا لجنة الجرد بكلية الآداب والعلوم توكرة 6
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